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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH -
bezpieczenstwo i ochrona matoletnich
przed przemocg i krzywdzeniem
w Miejskim Przedszkolu ,Peretka” im. Jana
Brzechwy w Etku

Osoby odpowiedzialne za opracowanie, wdrozenie, monitorowanie i
weryfikowanie  standardéow  ochrony  maloletnich  przed
krzywdzeniem:

Anna Birgiel- dyrektor MP ,Peretka” im. . Brzechwy w Etku,

Elzbieta Wysocka- wicedyrektor MP ,Peretka” im. |. Brzechwy w Etku,
Koordynator: Sandra Dymek

Zesp6t: Joanna Pomichter, Barbara Sobolewska

Podstawa prawna:

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz.U. 1997.78.483) - zapisy regulujg ochrone Dziecka przed
przemocq, wyzyskiem i demoralizacjg.

2. Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz.U. z
2023 r. poz. 1304 ze zm.) - art.4 pkt 1, art.12 pkt 6, art.21 pkt 1.,art. 22¢, art. 22b

3. Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. 2005 nr 180 poz. 1493).

4. Ustawa z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych
usatw ( Dz.U.z 2023 r. poz. 1606) - art. 7 pkt.6

5. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych)

6. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz wzorow formularzy ,Niebieska Karta”( Dz.U. 2023 poz. 1870).

Postanowienia ogoéine
Dobro i bezpieczenstwo dzieci w Miejskim Przedszkolu ,PERELKA” im. Jana

Brzechwy w Etku s3 priorytetem. Pracownik Przedszkola traktuje dziecko podmiotowo,
z naleznym mu szacunkiem oraz uwzglednia jego indywidualne potrzeby.

Realizujgc zadania Przedszkole dziata w ramach obowigzujgcego prawa,
obowigzujgcych przepiséw wewnetrznych oraz w ramach posiadanych kompetenc;i.
Niedopuszczalne jest, by pracownik Przedszkola stosowat wobec dziecka jakiekolwiek

formy przemocy i krzywdzenia.

Standardy ochrony matoletnich sg narzedziem stuzgcym eliminowaniu ryzyka
popetniania naduzyé wobec matoletnich, a jego przestrzeganie pozwala
zminimalizowa¢ to ryzyko.

PRZEDSZKOLE REALIZUJE NASTEPUJACE STANDARDY :

> Standard 1. Przedszkole ustanowito i wdrozyt polityke ochrony dzieci przed
krzywdzeniem.
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» Standard 2. Personel posiada wiedze na temat ochrony dzieci przed

krzywdzeniem: podmiot monitoruje, uczy i angazuje pracownikéw |
wspotpracownikow (w tym wolontariuszy) w celu zapobiegania krzywdzeniu
dzieci,

> Standard 3. Przedszkole wypracowato procedury i wyznaczylo osoby
odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz
osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,Niebieskiej Karty".

> Standard 4. W przedszkolu realizowany jest monitoring i okresowa weryfikacja
zgodnosci przyjetych dziatan z przyjetymi standardami. Caty personel placowki,
w tym pracownicy instytucji, wolontariusze, stazy$ci oraz praktykanci znajg
tres¢ dokumentu ,Standardy ochrony matoletnich ...” oraz stosujg je w
praktyce.

Realizacja wyzej wymienionych standardéw odbywa sie poprzez realizacje szeregu
zadan, dziatan, przestrzegania przyjetych zasad i procedur.

Niniejsze Standardy ochrony maloletnich przed krzywdzeniem zostaty
opublikowane na stronie BIP przedszkola, sa dokumentem w petni jawnym,
pelnia funkcje edukacyjng, informacyjna i prewencyjna.

Rozdziat |

PERSONEL, czyli uszczegotowienie dziatan pracownikow przedszkola w oparciu o
Standardy

Kontakty z wychowankami i ich rodzicami , zasady bezpiecznej relacji okresla :
STATUT MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA ,PERELKA” im. JANA BRZECHWY W E£KU

Personel placéwki — jego jezyk wobec wychowankow:

1. Zawsze zwraca sie do dziecka po imieniu.

2. Mowi do dziecka spokojnie, nie podnosi gtosu.

3. Uzywa jezyka zrozumiatego dla dziecka, a zarazem poprawnego pod wzgledem
regut jezykowych.

4. Nie uzywa stéw i wyrazen niecenzuralnych.

5. Nie etykietuje dziecka, nie oSmiesza go i nie upokarza.

6. Nie uzywa wobec dziecka przemocy psychicznej, nie grozi dziecku i nie straszy,
aby uzyskaé postuszenstwo — uprzedza dziecko o wszystkich swoich wobec
niego zamierzeniach.

7. Nie ocenia postepowania rodzicow dziecka w jego obecnoéci.

8. Nigdy nie pozostawia dziecka bez wyjasnienia — ttumaczy swoje decyzje.

9. Nigdy nie pozostaje obojetnym na wyrazong przez dziecko che¢ nawigzania
kontaktu, rozmowy.

10.Zacheca dziecko do mowienia — swobodnego wyrazania mysli i opinii.

11.Wszystkie dzieci traktuje jednakowo, bez wzgledu na kolor skéry, pochodzenie,
$rodowisko spoteczne, tradycje kulturowe i religijne, status materialny, stan
zdrowia, wyglad, zachowanie, itp.

Do wymogéw dotyczacych bezpiecznych relacji nalezy zaliczy¢ :
wzajemny szacunek, akceptacje, tolerancje, wspoiprace, kulture w kontaktach
interpersonalnych, przestrzeganie zasad i norm postepowania.
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Rozdziat li

Procedury interwencji w przypadku naruszenia Standardéw ochrony
matoletnich - czyli postepowania w przypadku podejrzenia lub zaistnienia
sytuacji krzywdzenia dziecka

1. Pracownicy placéwki posiadaja wiedze i w ramach wykonywanych obowiazkow
zwracajg uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka przez pracownikéw przedszkola
wychowawca podejmuje rozmowe z rodzicami, przekazujgc informacje o dostepnej
ofercie wsparcia.

3. Pracownicy przedszkola monitorujg sytuacje i dobrostan dzieci poprzez rozmowy i
wspotprace z instytucjami, ktére udzielajag pomocy dziecku.

4. Pracownicy przedszkola przyjmujg zgtoszenia o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu i niezwtocznie postepuja zgodnie z przyjetymi standardami :

a) inicjujg z matoletnim rozmowe, z ktérej sporzadzajg notatke stuzbowa, (w
miare mozliwosci w obecnosci np. psychologa, pedagoga), ( zatacznik nr
1)

b) informujg o zaistniatej sytuacji/stwierdzonym fakcie dyrektora oraz
koordynatora,

c) wychowawca sporzadza opis sytuacji przedszkolnej i rodzinnej dziecka na
podstawie rozméw z dzieckiem, nauczycielami i rodzicami oraz stwarza
plan pomocy dziecku,

d) wychowawca powiadamia rodzicéw ( o ile nie sg sprawcami ) i
przeprowadza z nimi rozmowe (wskazuje instytucje pomocowe) i ustala
dalsze dziatania ( w tym objecie matoletniego opieka psychologa,
pedagoga) oraz sporzadza notatke stuzbowg, ktéra przekazuje
koordynatorowi,

e) wychowawca systematycznie monitoruje sprawy matoletniego wymienia
informacje w ww. zakresie minimum raz w kwartale z koordynatorem,

f) wychowawca wpisem w dzienniku odnotowuje podejmowane dziatania,

g) wychowawcy sg zobowigzani do wspétpracy z rodzicami, specjalistami,
instytucjami wspierajgcymi dziecko.

Wszystkie podejmowane dziatania sg dokumentowane.

Procedury interwencji w przypadku naruszenia Standardéw ochrony
matoletnich

1. W kazdym przypadku przyprowadzenia do przedszkola dziecka, ktére ulegto
wypadkowi w domu i ma widoczne obrazenia, rodzic powinien ztozy¢ pisemne
oSwiadczenie (zatacznik nr 2) i przekazac je bezposrednio wychowawcy .

2. Osoba odpowiedzialng za zgtaszanie przestepstw, wypetnianiem ,Niebieskiej
karty” czy informowaniem o przypadkach, gdy matfoletni jest w jaki$ sposoéb
zaniedbany lub sam robi sobie krzywde, (np. samookaleczenia ), w tym sktadanie
zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, zawiadomienie organéw
$cigania, sadu rodzinnego jest dyrektor i wicedyrektor.
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o

Koordynator analizuje informacje i dokumentacje oraz w razie potrzeby uzupetnia
ja wspotpracujac z wychowawcg grupy oraz rodzicami (jezeli informacje nie
wskazuja na nich jako zrodto przemocy), wspolnie podejmuja decyzje co do
dalszego postepowania informujgc o tym fakcie dyrektora.

4. Koordynator o powiadamia wychowawce o podejmowanych dziataniach.

5. Wychowawca na biezgco monitoruje sytuacje matoletniego, a o swoich
ustaleniach informuje koordynatora.

6. W przypadku braku mozliwosci niezwtocznego zawiadomienia koordynatora oraz
dyrektora, osoby ktdre powziety informacje nt. podejrzenia przestepstwa na szkode
matoletniego, niezwtocznie zawiadamiajg organy scigania lub witasciwe instytucje
oraz powiadamiajg koordynatora i dyrektora o tym fakcie przekazujgc stosowng
notatke stuzbows.

7. W przypadkach wymagajacych interwencji (np. stwierdzenia krzywdzenia
dziecka przez cztonkéw rodziny lub w przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia
zgtosili opiekunowie dziecka) dyrektor powotuje zespét interwencyjny, w sktad
ktérego wchodzg: wychowawca dziecka, dyrektor, koordynator ( Zatacznik nr 3).

8. W przypadku podejrzenia krzywdzenia w domu rodzinnym dziecka, Dyrektor lub
wicedyrektor powiadamia odpowiednie instytucje (MOPS, PCPR, prokurature,
policje lub sgd rodzinno — opiekunczy) lub uruchamia procedure ,Niebieskiej Karty”.

9. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka (np.
wobec pracownika przedszkola), powotanie zespofu jest obligatoryjne. Zespdt
interwencyjny zaprasza opiekunéw dziecka na spotkanie, w celu omoéwienia
zgtaszanego podejrzenia. Z przebiegu spotkania sporzgdza sie protokot.

10. Dyrektor/wicedyrektor przeprowadza rozmowe z pracownikiem, informujac go o
posiadanej relacji ze zdarzenia i o obowigzku ztozenia zawiadomienia policji lub
prokuratury. Pracownika informuje sie w formie pisemne;.

11.Wszyscy pracownicy przedszkola i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkoéw stuzbowych pozyskaty informacje o krzywdzeniu dziecka powinny
wspotpracowac.

12.Do zachowan niedozwolonych nalezy zaliczy¢:
wy$miewanie, hejtowanie w sieci, wykluczanie ze wspéinych dziatan, uzywanie
form przemocy fizycznej i psychiczne;.

13.Zauwazane drastyczne przejawy naduzy¢ wymienionych w pkt. 12 podlegaja

zgtoszeniu do organdw Scigania lub wtasciwym instytucjom.

Rozdziat Il
Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub
zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego

1. Dyrektor stwarza warunki do przechowywania i zabezpieczenia dokumentaciji
zgodnie z zasadami instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt,
w zakresie ochrony danych ,Polityka ochrony danych” z uwzglednieniem
bezpieczenstwa ,szczegodlnych — wrazliwych danych” wynikajgcych z RODO.

2. Koordynator prowadzi indywidulane teczki spraw matoletnich w stosunku do
ktorych zostaty podjete dziatania wynikajgce z ww. standardéw.
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Rozdziat IV
Sposoéhb ochrony danych osobowych i wizerunku dziecka

1. Dane osobowe dziecka podlegajg ochronie.

2. Rodzice sa zapoznawani z procedurami ochrony danych , pos$wiadczaja
podpisem dokumenty na pierwszym zebraniu organizacyjnym: ,Zgoda na
rejestrowanie i wykorzystanie wizerunku dziecka” oraz ,Klauzula informacyjna
— przetwarzanie danych osobowych Rodzicow/ Dzieci.

3. Dokumenty oraz zgody rodzicéw sa opracowane przez placéwke, ich tresc jest
uzgadniana z inspektorem ds. RODO:

4. W przedszkolu funkcjonuje opracowany przy wspotpracy z rodzicami
,Regulamin grupy zamknietej na Facebooku , . Grupy na FB powstajg z
inicjatywy rodzicow.

6. Z poczatkiem kazdego roku szkolnego rodzice wychowankoéw przedszkola
s3 zapoznawani z procedura STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH -
bezpieczenstwo i ochrona matoletnich przed przemocg i krzywdzeniem w
Miejskim Przedszkolu ,,Peretka” im. Jana Brzechwy w Etku (oswiadczenie
— zatgcznik nr 4).

Rozdziat V
Okreslenie sposobu bezpiecznego dostepu do Internetu

1. Na terenie placéwki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest wytacznie pod
$cistym nadzorem nauczyciela.

2. Nauczyciele przedszkola , zapewniajg dzieciom dostep do Internetu m.in. w
ramach realizacji programow: Mistrzowie Kodowania Junior, Uczymy Dzieci
Programowaé oraz realizacji inicjatywy ,Dzienn Bezpiecznego Internetu”.

3. Nauczyciele zapewniajg ochrone dzieci przed dostepem do tresci, ktére moga
stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

Rozdziat VI
Okreslenie sposobu sprawdzania pracownikow placowki pod katem
niekaralnosci za przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode
matoletniego

1. Przedszkole monitoruje swoich pracownikdw w celu zapobiegania krzywdzeniu

dzieci.

2. W przedszkolu bezposrednig opieke sprawujg nauczyciele danej grupy.

3. Dyrektor - przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy zwigzanej z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, sSwiadczeniem porad

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi, ma obowiazek w
zakresie uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zgromadzone w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, zwany dalej ,Rejestrem”.

4. Osoba, o ktdrej mowa w pkt. 2 i 3 przedktada Dyrektorowi informacje z Krajowego
Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV

Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z

5
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2022 r. poz. 2600) lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione
okreslone w przepisach prawa obcego.

5. Informacje z rejestru , dyrektor utrwala w formie wydruku i zatgcza do akt
osobowych pracownika .

6. Rozpoczynajgc prace w placéwce pracownicy majg obowigzek zapoznania si¢ z
obowigzujacymi w placéwce Standardami Ochrony Matoletnich.

7. Pracownicy przedszkola sg przeszkoleni w zakresie rozpoznawania czynnikow
oraz identyfikacji symptomow krzywdzenia dzieci, a takze przechodza szkolenie
w zakresie procedury ,Niebieskiej Karty”

8. Wszyscy zatrudnieni sg poinformowani o odpowiedzialnoSci prawne]
pracownikow placowki, w zakresie ich obowigzku do podejmowania interwenciji
w sytuacji rozpoznania krzywdzenia wychowanka.

9. Pracownicy placéwki majg dostep do danych kontaktowych lokalnych placowek
pomocowych i interwencyjnych umieszczonych na tablicy ogtoszen.

Rozdziat Vi
Ewaluacja stosowania Standardow

1. Dyrektor przedszkola wyznacza koordynatora , jako osobe odpowiedzialng za
realizacje Standardéw Ochrony Matoletnich w przedszkolu .

2. Koordynator jest odpowiedzialny za monitorowanie realizacji Standardow.

3. Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng przedszkola, wprowadza do
Standardéw niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom przedszkola ich nowe
brzmienie.

4. Na poczatku kazdego roku szkolnego pracownicy sg zapoznani ze
standardami.

5. Wprowadza sie nastepujgce zasady przegladu i aktualizacji standardow :

a) dyrektor powotuje zesp6t ds. przegladu i aktualizacji standardéw,

b) personel placdéwki oraz rodzice wychowankéw majg obowigzek informowania
koordynatora lub osoby powotane do ww. zespotu o potrzebie
zmian/rozszerzenia zakresu standardow,

c) koordynator po przeanalizowaniu uzyskanych informacji powiadamia
dyrektora/wicedyrektora placowki, ktéry w sytuacjach wymagajacych
niezwtocznej interwencji w zakresie tresci standardow wprowadza stosowne
zmiany lub zleca ich przeanalizowanie zespotowi ds. przegladu aktualizacji
standardow,

d) zespoét przynajmniej raz w roku we wspotpracy z organami placéwki dokonuje
analizy tre$ci standardéw przedstawiajgc dyrektorowi wnioski i rekomendacije
oraz proponujgc stosowne zmiany w zapisach standardow.

Rozdziat VIlI

Zakres kompetencji pracownikéw w zwigzku z wprowadzeniem i
przestrzeganiem w placowce standardow, w tym ewaluacja stosowania
standardow

Zakres kompetencji Dyrektora:

Okresla
STATUT MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA ,PERELKA” im. JANA BRZECHWY W EtKU
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1. Dyrektor podejmuje decyzje w sprawie wsparcia instytucjonalnego udzielanego
dziecku na terenie przedszkola lub wnioskuje do instytuciji zewnetrznych zgodnie z
ich kompetencjami.

2. Koordynator we wspoipracy z dyrektorem jest zobowigzany minimum raz w roku,
w ramach doskonalenia zawodowego nauczycieli za
zorganizowanie/przeprowadzenie szkolenia personelu pedagogicznych placéwki
oraz w ramach realizacji standardéw kontroli zarzadczej szkolenia pozostatego
personelu do stosowania ww. standardow .

3. Koordynator opracuje plan , ktéry przedstawia dyrektorowi do akceptacji 15
wrzesnia kazdego roku. Osoby wskazane w planie sktadajg sprawozdania z realizacji
planu zawierajgce rekomendacje i wnioski oraz wskazujg uzyskane efekty.
Koordynator opracowuje sprawozdanie zbiorcze.

4. Dziatania na rzecz zapoznania personelu ze standardami powinny byc¢ ujete w
planie kontroli zarzadczej i planie doskonalenia nauczycieli.

Rozdziat IX
Przepisy konicowe

Standardy wchodza w zycie na mocy zarzadzenia dyrektora przedszkola.

.. DYREKTOR
Miejskiego szkola PERELKA
im. Jana ~hwy w Etku

mgr: na Birgiel Au'bibb\/\
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Zalacznik nr 1 NOTATKA SEUZBOWA

WZOR NOTATKI SEUZBOWE] DOTYCZACE] DZIECKAW ZWIAZKU
PODEJRZENIEM PRZEMOCY W RODZINIE

Imie i nazwisko dziecka: Grupa:

Data sporzadzenia notatki:

1. Opis wygladu dziecka: (np. urazy-jakie?)

Z

2. Zachowanie dziecka (jakie?)

3. Inne informacje istotne w rozpoznawaniu sytuacji dziecka:

4. Zrédlo informacji:

5. Podjete dzialania interwencyjne:

podpis osoby sporzadzajacej notatke
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Zatacznik nr 2 Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego
OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze W dNil ceueveeeees veereeeeMALOIEENI/@. e ,

Brupa ..coooevvveernnns

ulegto wypadkowi w domu, polegajacym na seevss e st s e saie s s sesass onsnnenneny W ZWHQZKU Z CZYMY
powstaly urazy
L

(Data i podpis czytelny rodzica)

(Data i podpis personelu)




MIEJSKIE PRZEDSZKOLE ,,PERELKA” IM. JANA BRZECHWY W EtKU - STANDARDY OCHRONY MAtOLETNICH

Zalacznik nr 3 KARTA INTERWENC]I

Imie i nazwisko dziecka: Grupa:

Przyczyna interwencji:

Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu przemocy wobec dziecka

Opis dziatan podjetych przez psychologa, pedagoga specjalnego, nauczyciela.
Data:

Dziatanie

Rozmowa z opiekunami dziecka.

Data:

Opis rozmowy:

Forma podjetej interwencji.
a) Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa.
b) Wniosek o wglad w sytuacje dziecka.

¢) Inny rodzaj interwencji. Jaki?
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Dane dotyczace interwencji

( nazwa organu, do ktérego zgtoszono interwencje)

Data interwencji

Wyniki interwencji: dziatania organéw wymiaru sprawiedliwosci, jesli placéwka
je uzyskata, dziatania placéwki ,dziatania rodzicéw.

Data:

Dziatanie:

podpisy osoby reprezentujgcej placéwke podpisy opiekunéw prawnych
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Zalacznik nr 4
OSWIADCZENIE
Ja NiZ€j POAPISANALY w.vvuveeeernes ceeereeeeeraae s seeser e e s s srases e sss s e senenense s OSWiAA CZAM, Z€
W ANiUeecrerieecnrcvereneeeerenene e POACZAS ..oeeeneeen...... ZOStatem zapoznana/y ze standardami ochrony
matoletnich i zasadami iCh STOSOWANIA W ....c.vereeerne et e e e s st s aen s

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Lp. | Imie i nazwisko Podpis czytelny Uwagi
Data:
Podpis rodzicow/opiekunéw prawnych.........cooeierencnncnsnnennns
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